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Observaciones:

De acuerdo con la informacién recibida por parte la Secretaria de Inclusion Social y Familia, Gerencia de
Afrodescendientes, y con base en los criterios de la metodologia para la evaluacién de las politicas publicas se
presentan las siguientes observaciones:

1. En cuanto a la evaluacion de los elementos de la ordenanza, esta tiene una calificacion del 68%, ya que la
carece de elementos importantes para la implementacion de la politica, como: “anexos o estudios especificos
previos a la adopcion, proceso de participacion previos a la formulacién, No define enfoques, no se
evidencian Objetivos de desarrollo sostenible (ODS), no se definen mecanismos de divulgacion de la
politica.

2. Se evidencia en la cadena de valor; que el primer enunciado del eslabon de (Resultado), hace alusién a un
objetivo especifico; igualmente el eslabon (Impacto), los enunciados descritos, son objetivos que esperan
lograr, no el impacto deseado enla implementacion de la politica.

3. Es deresaltar que dos de las actividades especificas de la ordenanza, las reportan en estado (ejecutado-no
operativo), cuando esto no es real:

a. “Gerencia de Negritudes”, aunque la gerencia haya cambiado de nombre a través de la ordenanza 55
de 2016, la gerencia sigue funcionando normalmente, su estado actual debe ser (Ejecutado-operativo).

b. “Observatorio Departamental de politicas Afrodescendientes”, aunque indiquen que el Departamento
de planeacién posee un observatorio de politicas publicas, para todas las dependencias del nivel
central del Departamento, este no puede reemplazar la actividad especifica que esta4 contemplada en el
articulo 10 de la ordenanza. El estado actual de esta actividad seria (No ejecutado).

4. El porcentaje de poblacion programada resulta muy bajo (40.000), frente a la poblacion objetivo (428.777), en
donde 102 municipios del departamento de Antioquia, el (81.6%), no han tenido intervencién por parte de la
politica publica “Afrodescendientes”.
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5. Teniendo en cuenta que, el objetivo de la politica busca focalizar, identificar e incrementar el acceso de la poblacion
Afrodescendiente a los programas sociales del Estado, de tal manera que se generen mayores oportunidades para
alcanzar los beneficios del desarrollo y mejorarles las condiciones de vida; a través de la implementacion de acciones
afirmativas, se hace necesario generar acciones y estrategias que permitan llegar a un mayor nimero de personas en
la region, que cumplen con los requisitos para acceder a la politica publica.

Criterio evaluado Resultado
Integralidad de la adopcion desde la ordenanza 68%
Integralidad de la adopcion desde la ejecucién 92%
Focalizacion de la poblacion beneficiada 100%
Pertinencia y utilidad de la politica 89,75%
Cobertura poblacional neta 28,2%
Eficacia acumulada promedio 87,6%
Eficiencia acumulada promedio 87,5%
Efectividad acumulada promedio 100%

Ejecucién financiera acumulada 100%



CONTRALORIA

GENERAL DE ANTIOQUIA

1. COMPONENTE DE PREPARACION
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1-1. Sectores y programas que desarrolla la politica publica

Sector(es) Programa(s)
Inclusion social y productiva para la poblacion en situacion de

Sector 41- Inclusion social y reconciliacion vulnerabilidad

1-2. Cursos de accidén de la politica publica

Enfoques Principios Lineas
Proteccion y Defensa de los Territorios
Las comunidades Reconocimiento a la Diversidad Etnica y Cultural
afrodescendientes como sujetos de | Proteccion de Ecosistemas en losTerritorios
La ordenanza no los derechos y deberes Con las Corporaciones AuténomasRegionales de
determina Antiogquia

Proteccion y Apoyo a las Actividades Econdomicas
Servicios Basicos de Etnoeducacion

Prestacion de Servicios de Salud

Procesos de Capacitacion

Participacién de las comunidades
negras o afrodescendientes en las
decisiones que los afecten

1-3. Clasificacion de la politica

Criterio Tipo de politica
Tipo de intervencién De inversion en re-cursos humanos
Participacion del Estado Politicas facilitadoras
Funcionalidad Una politica redistributiva
Elaboracién Participativa
Planificacion De reaccion

Grado de innovacion Sin Grado de Innovacién



1-4. Evaluacion de los elementos de la ordenanza

Elemento

Refiere anexos o estudios especificos previos a la
adopcién

Incluye proceso de participacion previos a la
formulacion

Define conceptos basicos

Define un érgano responsable de la ejecucién
Define los actores de la politica

Define un érgano consultivo y asesor

Define instrumentos especificos

Define mecanismos de transversalidad para la
ejecucion

Define enfoques

Define principios

Define ODS

Determina financiacion publica

Define mecanismo para la rendicion de cuentas
Define el mecanismo para la participacion ciudadana

Define mecanismos de divulgacion de la politica

Define ambito de aplicacion
Define objetivo general
Define objetivos especificos

Establece cursos de accion: ejes, estrategias o
lineas

Define periodicidad o contenidos minimos de
evaluacion

Define indicadores de evaluacion

Ordenanza

No

No

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No

Si

No

Si

Si

Si

No

Si

Si

Si

Si

Si

No

Resultado ordenanza: 68%

Ejecutor
Si
No
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
No

Resultado ejecutor: 92%
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En cuanto a la evaluacion de los
elementos de la ordenanza, esta tiene
una calificacion del 68%, ya que la
carece de elementos importantes para
la implementacion de la politica, como:
“anexos 0 estudios especificos previos
a la adopcion, proceso de participacion
previos a la formulacion, No define
enfoques, no se evidencian Objetivos de
desarrollo sostenible (ODS) y no se
definen mecanismos de divulgacion de
la politica.

El ente ejecutor no reporta respuesta
para el criterio de “Incluye proceso de
participacion previos a la formulacion”;
pero por otra parte incluye elementos
gue no se evidencian en la ordenanza
como: procesos de participacion previos
a la formulacion, enfoques, Objetivos de
desarrollo sostenible (ODS), por lo
tanto, la calificacion para el ejecutor es
del 92%.
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GENERAL DE ANTIOQUIA

2. COMPONENTE DE FORMULACION
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2-1. Definicion y evolucion de los problemas sociales

Optica Problema publico Causas

El bajo acceso de esta poblacién a los programas
sociales del Estado y la falta de focalizacion e
identificacion de la poblacion NARP

Menoscabo de los Derechos de las Co-
munidades Negras, Afrodescendientes, raizales
y palenquera - NARP

Ordenanza

Deficiencia de la oferta de servicios ante la

PD* 2016-2019  precario desarrollo cultural, social, eco- némico, desarticulacion administrativa entre el
politico, ambiental y territorial Departamento, los municipios y dicha comunidad

Deficiente aplicacion de la transversalizacion del
enfoque diferencial étnico en laoferta institucional.

Falta de promocién del reconocimiento,
visibilizacion y preservacion de su identidad cultural

y conocimientos ancestrales.
Bajo reconocimiento de sus procesos organizativos
y comunitarios

Falta de garantia de los derechos étnicos y
territoriales de las comunidades
afrodescendientes

PD* 2020-2023



2-2. Normas relacionadas con la politica
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Tipo de norma Nombre norma

Tratado internacional
Ley
Ley

Ordenanza

Decreto

Decreto

Ordenanza

Decreto

Convenio Interna-cional 169 del 7 de junio de 1989
Ley 21 de 1993

Ley 70 de 1993

Ordenanza 10 de 2007

Decreto 1328 del 5 de junio de 2022
Decreto 1122 de junio 18 de 1998
Ordenanza 55 de 2016

Decreto1066 2015

2-3. Actores de la politica

Actor

Administraciondepartamental

Administraciones
municipales

Entes de control

Sociedad civil

Academia

Agencia Nacional de
Tierras

Rol

Se celebraron seis (6) convenios/ contratos en articulacion con otrosorganismos de la administracion, en
los cuales se aportd recursos para el mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades afro
antioquefias.

Los municipios son los ejecutores de los contratos y/o convenios que se celebran con la Gerencia y con las
diferentes organismos y dependencias departamentales.

Los informes de auditorias constituyen un insumo de los 6rganos decontrol que permiten fortalecer las
acciones querealizala Gerenciade Afrodescendientes para el mejoramiento de la calidad de vida de las
comunidades.

Las instituciones de representacion de las Comunidades Negras, Afro- colombianas, Raizales y Palenqueras
gue son las formas organizativas de las personas afrodescendientes.

La Gerencia de Afrodescendientes como unidad de gestion, logra procesos de articulacién efectiva con la
Secretaria de Educacion para la entrega de becas con enfoque diferencial étnico. Con las Instituciones de
educacion superior.

Es un aliado estratégico para la compra, formalizacién y titulacién Colectiva de las tierras en las que habita la
poblacion afrodescendiente.
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GENERAL DE ANTIOQUIA

2-4. Cadena de valor

*Financieros: Es el Presupuesto Oficial establecido por la Secretaria de Inclusién Social y Familia (recursos propios) para laejecucion de
las acciones.

*Humanos: Servidores publicos adscritos a la Gerencia de Afrodescendientes y Contratistas
» Relacionales: Son las alianzas con el Gobierno Nacional, con las diferentes dependencias de la administracién departamental, con
municipios y con las instituciones de representacion de las comunidades afrodescendientes

*Realizacion de procesos contractuales para entregar bienes y servicios a la comunidad afrodescendientes.
* Articulacion con las administraciones municipales y la planeacion para la realizacion de las asesorias y asistencias técnicas

*Articulacion y planeacion con la Agencia Nacional de Tierras para la compra, formalizacion y titulacion colectiva de los territorios de la
poblacion afrodescendiente.

+ Asesoria y asistencia técnica a las comunidades:

* Fortalecimiento juridico de las instituciones de representacién de las comunidades afrodescendientes

« Etnoeducacion: Retroalimentacion a través de la red de etnoeducadores en temas de catedra de estudios afrocolombianos.
*Psicosocial: Se realizan diagndsticos situacionales con la poblacion afrodescendiente

*Pautas para formular proyectos que permiten a la comunidad acceder a los programas sociales del Estado.

» Comunidades fortalecidas en temas juridicos, en la formulacion de proyectos, y aspectos de etnoeducacion.

*Mejorar la calidad de vida de los afro-antioquefios
*Mejorar las condiciones de vida, capacidades y brindar acceso a oportunidades, bienes y servicios en condiciones de equidad, para la
pablacién afrodescendiente que habita en el territorio Antioquefio

* Garantizar los Derechos de las Comunidades Negras, Afrodescendientes, raizales y palenqueras- NARP. }
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2-5. Focalizacién de la poblacion

Tipo de Unidad de Poblacién Poblacién Criterio de Focalizacion
poblacién medida de referencia objetivo focalizacién
K?rg?;‘é’;ndi ente Personas 428.777 428.777 Poblacién NARP 100,0%
Suma 428.777 428.777 Total 100,0%

La optica con la que enfocan el problema publico en la ordenanza es desde el detrimento de los derechos de las
comunidades negras; el plan de desarrollo 2016-2029, lo hace desde el escaso desarrollo cultural, social, econémico, politico,
ambiental y territorial, y el plan de desarrollo 2020-2023, lo hace desde la falta de garantias de los derechos étnicos y
territoriales de las comunidades afrodescendientes. Las tres visiones tienen un comun denominador que es, la falta de
reconocimiento y garantias de los derechos de las comunidades Afrodescendientes.

La ordenanza que adopta la politica cuenta con un amplio marco normativo, basado en convenios, leyes, ordenanzas y
decretos, que la fortalecen desde su formulacion e implementacion, y que la dotan de todos los elementos necesarios para
enfrentar las problematicas que motivan su creacion.

La politica publica cuenta con diversidad de actores para su ejecucion, que van desde diferentes entes publicos, privados y
sociedad civil, todas con conocimiento de la problematica que afrontan las comunidades negras o Afrodescendientes.

Se observa que en la cadena de valor estan bien identificados los eslabones que permiten la solucion del problema como:
los insumos, actividades y productos, estan muy bien estructurados, sin embargo, en los eslabones: “Resultado”, el primer
enunciado no es un resultado, es un objetivo especifico; igualmente el eslabon “Impacto”, los enunciados descritos en este,
son objetivos que esperan lograr, el impacto es (el cambio logrado en las condiciones econémicas o0 sociales de la
poblacion, como resultadode los productos y resultados obtenidos con la politica publica).

La focalizacion de la poblacién tiene un resultado del 100%, la poblacion referencia es de 428.777 Personas
Afrodescendientes, de acuerdo con el reporte del DANE 2018. Toda la poblacion se ha focalizado sin hacer exclusion (Negros,
afrocolombianos, raizales, y palenqueros)
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GENERAL DE ANTIOQUIA

3. COMPONENTE DE EVALUACION
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3-1. Actividades especificas de la Ordenanza

Articulo - . . L
Actividad Ejecucion Descripcion
ordenanza
L o Se realizan dos (2) comités ordinarios cada afio liderado por La
Comité departamental de politica . . . s S . - .
: Ejecutado:operativo | Secretaria de Inclusion Social y Familia - Gerencia de
10 Afrodescendiente .
Afrodescendientes.
Fondo espec!al de desarrollo No ejecutado No se asignaron recursos para el desarrollo delfondo.
10 Afrodescendiente
. . . i . La Gerencia por medio de la Ord. 55 de 2016 Modificé su nombre a
Gerencia de Negritudes Ejecutado: nooperativo . .
10 Gerencia de Afrodescendientes.
Observatorio Departamental de : . . El DAP posee un observatorio de politicas pablicas, para todas las
10 ., . Ejecutado: nooperativo . .
politicas Afrodescendientes dependencias del nivel centraldel Departamento.
10 Veeduria Afrodescendiente En ejecucién Forma parte del Comité de Politica Publica un Veedor de la

Poblacién afrodescendiente.

3-2. Cobertura poblacional

. Poblacién Poblacién beneficiada Cobertura bruta Cobertura neta

U0 G rograma Tipo de

poblacion prog 2020 2021 2022 2023 ., 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023

da acumulacion
Poblacién
Afrodescendie 40000 6082 4439 3010 121019 Acumulado 15,2% 11,1% 75% | 302,5% 1,4% 1,0% 0,7% 28,2%

nte
Total 40000 6082 4439 3010 | 121019 %"rgf;te“driis 152% = 11,1% = 7,5% = 302,5% 14% = 1,0% 07%  282%

Total 70,1 76,6 75,1 10,1 34,5 629 86,6 87,6 70,1 76,6 75,1 10,1
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3-3. Eficacia de la ejecucion de los indicadores de producto

4 | Indicador de producto
P 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023

Dependencias de la Administracion Departamental
sensibilizadas en enfoque e incorporacion de la variable étnica
Articulaciones con dependencias de la Administracion
2 Departamental, para la oferta de bienes y servicios con enfoque 100,0 100,0 @ 100,0 0,0 40,0 80,0  100,0 100,0
diferencial étnico, realizadas
Municipios y/o Distrito acompafiados para el desarrollo de la
3 Catedra de Estudios Afrocolombianos y la atencién a las 100,0 100,0 @ 100,0 30,0 325 625 925 100,0
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y Palenqueras
Estrategias  culturales 'y  comunicacionales para el

1,0 1,0 1,0 1,0 0,1 0,4 0,7 1,0

4 reconocimiento de los saberes ancestrales y la cultura 100,0 100,0 | 100,0 - 33,3 66,7 100,0 100,0
afrodescendiente, realizadas

5 Casas de los Ancestros dotadas y mejoradas - 50,0 100,0 - 0,0 33,3 | 100,0 100,0
Instancias de representacion de comunidades negras,

6  afrocolombianas, raizales y Palenqueras, fortalecidas 100,0 61,9 100,0 1 50,0 44,4 733 | 100,0 100,0

Consejt()jsd comunltarlo? uI otr)ganlzamonels deP Ibase de

comunidades negras, afrocolombianas, raizales y Palenqueras,

7 belng:flmados con proyectos de emprendimiento o economia ©0.0 100,0 ' 1000 0,0 40,0 86,7  100,0 100,0
solidaria
Municipios y/o Distrito con consejos comunitarios apoyados con

8 estrategias para la identificacion y Freservacmn del conocimiento 100,0 100,0 - - 85,7 100,0 100,0 100,0
ancestral y conservacion ambienta

Promedio 67,0 734 75,0 7,0 42,9 730 857 87,5
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3-4. Eficiencia de |la ejecucidon de los indicadores de product

] ndicador de producto Eficiencia acumulada (%
P 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023
Dependencias de la Administracion Departamental sensibilizadas en enfoque
1 e incorporacion de la variable étnica. 1.0 1.0 10 110 0.1 041 07 1.0
2 Articulaciones con dependencias de la Administracién Departamental, para la 100,0 100,0 1000 00 40,0 80,0  100,0 100,0

oferta de bienes y servicios con enfoque diferencial étnico, realizadas.
Municipios y/o Distrito acompafiados para el desarrollo de la Catedra de
3 Estudios Afrocolombianos y la atenciébn a las comunidades negras, 100,0 100,0 100,0 30,0 32,5 62,5 92,5 100,0
afrocolombianas, raizales y Palenqueras.

Estrategias culturales y comunicacionales para el reconocimiento de los

4 . - 100,0 100,0 100,0 - 33,3 66,7 100,0 100,0
saberes ancestrales y la cultura afrodescendiente, realizadas

5 Casas de los Ancestros dotadas y mejoradas - 50,0 100,0 - 0,0 33,3 100,0 100,0

6 Instancias de representacion de comunidades negras, afrocolombianas, 100,0 61,9 1000 | 50,0 44.4 733 100,0 100,0

raizales y Palenqueras, fortalecidas.
Consejos comunitarios u organizaciones de base de comunidades negras,
7 afrocolombianas, raizales y Palenqueras, beneficiados con proyectos de 60,0 100,0 100,0 0,0 40,0 86,7 100,0 100,0
emprendimiento o economia solidaria
Municipios y/o Distrito con consejos comunitarios apoyados con estrategias
8 para la identificacion y preservacion del conocimiento ancestral y 100,0 100,0 - - 85,7 100,0 100,0 100,0
conservacion ambiental.
Promedio 70,1 76,6 751 10,1 34,5 62,9 86,6 87,6

3-5. Efectividad de la ejecucion

# Indicador de Resultado Meta del Tendencia Linea Ejecucioén del Indicador Efectividad
Cuatrenio Base 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023

Transversalizacion del enfoque
diferencial étnico en las dependencias
de la Administracion Departamental,

1 desde la Politica Puablica afro
antioquefia, para la promocion y
proteccion de los derechos de la
pablacién afrodescendiente

70,0 Incrementar 0,0 28,9 57,7 | 659 70,0 41,3 82,4 94,1 100,0

Promedio 41,3 82,4 94,1 100,0
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3-6. Fuentes de financiacidén especifica

Fuente de

# Articulo destinacion Presvuall?(;st ad Valor Pre\gilol:est Valor Presvuall?(;st ad Valor P?;aslﬁru Valor
especifica % Recaudado a dpo Recaudado % Recaudado esta dpo Recaudado

Total

3-7. Ejecucion financiera

. . Ejecucion presupuestal
0,

2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023
Dependencias de la Administracion Departamental sensibilizadas en enfoque

4 e incorporacion de la variable étnica 100,0 100,0 100,0 0.0 77 151 1000 100,0
Articulaciones con dependencias de la Administracién Departamental, para la

2 oferta de bienes y servicios con enfoque diferencial étnico, realizadas 100,0 100,0 100,0 100,0 58,9 66,7 812 100,0
Municipios y/o Distrito acompafados para el desarrollo de la Catedra de

3  Estudios Afrocolombianos y la atencion a las comunidades negras, 100,0 100,0 0,0 0,0 44,3 100,0 | 100,0 @ 100,0
afrocolombianas, raizales y palenqueras
Estrategias culturales y comunicacionales para el reconocimiento de los

4  saberes ancestrales y la cultura afrodescendiente, realizadas 100,0 100,0 100,0 100,0 5,2 399 884 100,0
Casas de los Ancestros dotadas y mejoradas 0,0 100,0 100,0 100,0 0,0 13,1 36,9 100,0
Instancias de representacion de comunidades negras, afrocolombianas, 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 00 | 36 100.0

raizales y palenqueras, fortalecidas
Consejos comunitarios u organizaciones de base de comunidades negras,
7 afrocolombianas, raizales y palenqueras, beneficiados con proyectos de 100,0 100,0 100,0 0,0 33,6 82,6 1 100,0 100,0
emprendimiento o economia solidaria
Municipios y/o Distrito con consejos comunitarios apoyados con estrategias
8 paralaidentificaciény preservacion del conocimiento ancestral y 100,0 100,0 100,0 100,0 22,2 556 77,8 100,0
conservacion ambiental
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 22,5 42,0 70,4 100,0
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En cuanto a la cobertura poblacional, para la vigencia 2023 se observa una poblacion programada de 40.000 personas
(afrocolombianos, raizales, y palenqueros), la poblacién beneficiada fue de 121.019, dando como resultado un 302.5% de
cobertura bruta, y una cobertura poblacional neta (la poblacion atendida comparada con la poblacion objetivo), de 28.2%.
Se evidencia que no hubo un calculo objetivo y/o apropiado en la meta de poblacién programada del cuatrienio, ya que para
la vigencia excedié en mas de un 200% su cobertura bruta.

Respecto a las actividades especificas indican que, de las cinco obligaciones, la Unica que no se ejecut6 fue: “El fondo
especial de desarrollo Afrodescendiente”, ya que no se asignaron recursos para el desarrollo de este. Dos de las
actividades especificas de la ordenanza, las reportan en estado (ejecutado-no operativo), cuando esto no es real: La
“Gerencia de Negritudes", asi haya cambiado su nombre, sigue operando con normalidad y el “Observatorio Departamental
de politicas Afrodescendientes”, que alin no se ha ejecutado,no puede reemplazarse con el observatorio del DAP.

Se observa que la eficacia acumulada de la politica publica estd en un 87.6%, resultado de la ejecucion de 7 de los 8
indicadores de producto, que tuvieron una eficacia igual o superior al 100%; el resultado de la eficiencia es de 87.5%, se
observa igualmente que, de los 8 indicadores de producto, 7 indicadores tuvieron una eficiencia igual o superior al 100%.

Se indica un cumplimiento en la efectividad del 100%, basada en el desempefio del indicador de resultado
“Transversalizacion del enfoque diferencial étnico en las dependencias de la Administracion Departamental, desde la
Politica Publica Afroantioquefia, para la promocion y proteccién de los derechos de la poblacion afrodescendiente”, que se
articula conla linea del plan de desarrollo “Reconocimiento a la Diversidad Etnica y Cultural”.

Respecto a la ejecucion financiera, el plan plurianual (programado) $5.519.193.377, fue igual a lo ejecutado (obligado), se
gasté lo mismo que se programd; dando una ejecucion financiera acumulada del 100%, con un valor ejecutado de
$5.519.193.377.
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GENERAL DE ANTIOQUIA

4. COMPONENTE DE PERTINENCIA Y UTILIDAD
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4-1. Criterios de pertinencia de la politica publica

Criterio Elementos del criterio Puntaje
1. Servir a la comunidad

2. Promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion

3. Facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion

4. Defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo.

5. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar
el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

1. Desde el objetivo general

2. Desde los objetivos especificos

3. Desde las lineas de accion 5
4. Desde los principios o enfoques

5. Desde la concepcion del problema publico

3. La palitica focaliza, adecuadamente, a la poblacién objetivo

4. La politica cuenta con inversion de recursos publicos

5. Hay un ente responsable claramente definido y una correcta articulacion institucional

6. La palitica cuenta con organismos de coordinacion y estos estan activos

7. Grado de articulacién entre el objetivo general de la politica publica y las metas planteadas en el plan de desarrollo departamental vigente. 3
8. Grado de participacion comunitaria en el ciclo de la Politica: agenda, formulacion y ejecucion

. Fin de la pobreza

. Hambre cero

. Salud y bienestar

Educacion de calidad

. lgualdad de genero

. Agua limpia y saneamiento

. Energia asequible y no contaminante

Trabajo decente y crecimiento econémico

. Industria, innovacion e infraestructura 5
10. Reduccion de las desigualdades

11. Ciudades y comunidades sostenibles

12. Produccion y consumo responsables

13. Accién por el clima

14. Vida submarina

15. Vida de ecosistemas terrestres

16. Paz, justicia e instituciones solidas

17. Alianzas para lograr los objetivos

10. Grado de articulacion de las lineas definidas en la ordenanza con el problema social 3,75
11. El planteamiento de la Politica estéd enfocado a la solucién a las NBI o al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion objetivo. 5
12. Grado de articulacién de las lineas definidas con los indicadores de producto el Plan de Desarrollo 3,75
13. Grado de articulacion de las lineas definidas con los indicadores de resultado el Plan de Desarrollo 1,25
Resultado pertinencia: 89,75%

1. Articulacién con los fines esenciales del Estado

2. Articulacion con el Plan de Desarrollo Nacional o con el
CONPES

ag oo

9. Articulacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de la ONU.

©OloNoOgMWNF



CONTRALORIA

De acuerdo con la informacion revisada para el componente de pertinencia, se puede concluir que la politica
publica “Afrodescendientes”, es una politica util y pertinente, ya que cumple con varios criterios de gran
importancia, por tanto, obtiene una calificacionde 89.75%, justificada en que:

+ La politica publica Afrodescendiente, desde su formulacion y ejecucion se ha convertido en un factor positivo
para el grupo poblacional objetivo, contribuyendo al mejoramiento de sus necesidades basicas insatisfechas,
facilitando la participacion de la comunidad en el ciclo de la politica y articuldandose totalmente con los fines
esenciales del estado y el plan de desarrollo nacional.

* La articulacién de la politica conecta con cinco de los fines esenciales del estado (Constitucion politica de
Colombia); se articula altamente con el plan de desarrollo nacional; focaliza acertadamente la poblacion
objetivo, en general se articula con todos los criterios de pertinencia evaluados.

+ La calificacibn mas baja fue de: 1.25, en el “Grado de articulacion de las lineas definidas con los indicadores de
resultado el Plan de Desarrollo”, ya que: El Unico indicador de resultado (Transversalizacion del enfoque
diferencial étnico en las dependencias de la Administracion Departamental, desde la Politica Publica
Afroantioquefia, para la promocion y proteccion de los derechos de la poblacion afrodescendiente), solo se
articula con una linea de las ocho lineas de la politica. (Reconocimiento a la Diversidad Etnica y Cultural). Este
indicador no mide el problema, ya que no evalla las garantias, las violaciones de derecho o el desarrollo cultural
de la poblacion afrodescendiente




CONTRALORIA

GENERAL DE ANTIOQUIA

5. COMPONENTE DE COBERTURA TERRITORIAL



Una vez revisada la informacion rendida por el ejecutor de la politica,

en cuanto al componenteterritorial se concluye que:

CONVENCIONES
[E Baja

0 Media baja
Media

Media alta

Bl Ata

No aplica

CONTRALORIA

Se ha tenido un acertado criterio de focalizacion de la poblaciéon objetivo, se evidencia gran
cobertura en la poblacion beneficiada (121.019) en el territorio, frente a la poblacién
programada (40.000), el resultado de poblacién atendida fue alto, con una cobertura bruta del
302.5%.

Para las intervenciones realizadas se definieron criterios de evaluacion, teniendo en
cuenta las actividades especificas contempladas en la ordenanza, de acuerdo con la
importancia de estas, se les dio mayor valor asi:

Dotacion e infraestructura: esta intervencion tuvo un valor del 50%, en esta se brindaba
a los beneficiarios:

Infraestructura (Esquema de pago por servicios ambientales para la conservaciéon de
ecosistemas estratégicos), con una participacion de 96.841 personas beneficiadas.

Dotacién (Dotacién casa de los ancestros), con una participaciéon de 23.519 personas
beneficiadas.

Asesaorias: “asesorias y Acompafiamiento en la implementacion de la catedra de estudios
afrocolombianos”, se atendieron 206 personas, y se dio un valor del 25%.

Capacitacion: en “Implementar estrategias para el ejercicio de la gobernanza a través del
fortalecimiento de la identidad cultural de las comunidades negras afrodescendientes, raizales y
palenqueras del departamento de Antioquia”, se atendieron 453 personas, a esta intervencion
se le dio un valor del 25%

COBERTURA TERRITORIAL . .
suBRECON  NFERENGIONAEAl “ieneaost | ervenco NSRRI . o5 monciios el departamento
MEDIA ALTA MEDIA los 125 municipios del departamento,
BAJO CAUCA A—— 1 I 11.2% (14) municipios tuvieron una
RS - intervencion alta; el 5.6% (7) municipios
NORDESTE A 1 8 i ) > .
NORTE I NG  (uvieron intervencion me- dia alta; el
OCCIDENTE A—— 1 A  1.6% (2) municipios tuvieron una
ORIENTE I NG intervencion media; y el 81.6% (102)
— - municipios, tuvieron una participacion
URABA I 3 ] :
VALLE DE ABURRA —— 1 I baja
TOTAL, MUNICIPIOS 1 7 2 102



Gracias
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